


La journée “Sciences, un métier de femmes” féte ses10ans!

Nous sommes £iéres de la pérennité de cette action gui nous a permis de toucher
plus de 5 000 lycéennes afin :

- de les sensibiliser aux métiers scientifiques et techniques,

- de leur montrer que toutes les disciplines scientifiques leur sont accessibles
(de linformatique a la linguistique en passant par les mathématiques), si elles

le souhaitent,

- de leur montrer que les limites guelles percoivent sont souvent celles dune
société qui a besoin de changer pour laisser de la place a la moitié de lhumanité :
les femmes !

En effet, les femmes restent sous-représentées dans les métiers scientifiques
et principalement dans les STIM, ainsi que dans les postes a responsabilités.

Par cette dournée, nous souhditons donner aux lycéennes des leviers de
compréhension de cette situation en leur organisant deux conférences et des
discussions avec une quarantaine de marraines de métiers différents, parce que
le changement passe par lidentification a des modéles.

Isabelle Vauglin et Audrey Mazur

Dix éditions, dix badges !
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“La science
est un métier
d’hommes»
do femo:

Emmanuel Trizac est physicien, spécidiiste de physique statistique. Il préside
[Ecole normale supérieure de Lyon, qui soutient la dournée « Sciences un
métier de femmes » depuis sa deuxiéme édition. Encourager la présence
des filles et des femmes en science répond a un endeu de dustice mais
aussi de qudlité de la recherche. La mixité est essentielle pour mieux
comprendre le monde.

Le 12 mars 2026, cétait la 10¢ édition de la Journée «Sciences métier de femmess.
Des lycéennes de toute la région sont accueillies a lamphithéatre Mérieux.

Bondour, nous,
on est le lycée de
Ferney-\Voltaire...

¥ |Is sont trop beaux
leurs carnets...

Wow, mais
yadumonde! ,

Alors, bienvenue,
voild un programme... y
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Les filles,
. la-bas!

/ Vous resoignez
[amphi !
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Toutes les petites BD sur la
science, elles sont parties = ( i

) \
commencer, |
\ dlezalez! /

comme des petits pains,

Elles la voulaient 6 //

toutes !

yaplusrien!



En attendant,
les lycéennes découvrent
les livrets dinformation...

Bondour a toutes et a tous...
Heu, en £ait, bondour a TOUTES !

o

Nos sociéteés ont
du pain sur la planche.

Choisir une filiére

scientifigue, choisir une carriére

dans les sciences, c'est possible,
et ce sont de beaux métiers.

Emmanuel Trizac

président de
. , IENS de Lyon
Nous vivons une science .
, faite PAR les hommes Or|1 VOUS espere,
e, et POUR les hommes. ascience d
Ma grand-mére était BESOIN de vous.

la seule fille de son village
a dller & luniversité, Voila les bouteilles de pharmacie dans lesquelles
elle mélangedit elle-méme les médicaments.
Quelle compétence, et

“quelle responsabilité...

Ayez confiance

€n Vous, 0SEz, petits bocaux.
essayez ce qui
Vous passionne. =
Révez pour vous.

N

Kristine Lund
ingénieure de recherches
en Sciences du langage.

Il faut vous rappeler
[importance de la sororité
et dumentorat. On peut
fonctionner par le modéle,
avoir autour de nous
des femmes inspirantes.

ingénieure de recherche,
docteure en Sciences
du langage

Audourdhui, cest une dournée
pensée PAR des femmes et
POUR des femmes.

Je les chéris, ces

Une vidéo est diffusée sur le parcours
de Francoise Barré-Sinoussi, prix Nobel
de Médecine.

B la, il me dit :

« Mais vous n'y
pensez pas !
Une femme en
sciences, cana
damais rien fait ! »

(Ah oudis. )

N
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Elle est trop forte, R
elle a réussi a prouver son [ L& Prix Nobel'\x
truc méme sils lont méprisée. f\sg?ns sa £ dace/

Iy a trois spécidlités
scientifiques au lycée...
qui rassemblent
#5 % de garcons.

Ce nest pas de l'autocensure,
c'est VOUS qui étes censurées,
par la societé et les indonctions.

Ce déséquilibre femmes/hommes,
on le voit méme plus, on sy habitue.
Il faut que ca change, il faut donner
des modéles £éminins aux deunes !
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Isabelle Vauglin,

astrophysicienne
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Présentation du prodet
Femmes & Sciences» en 2026
avec la mairie de Paris :
inscrire une liste de 72 femmes

de sciences sur la Tour Eiffel, 1
en miroir des noms des
72 scientifiques masculins

Mais cest
trop bien.
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Vous étes
la science de lavenir.
Nous avons besoin
de vos talents.
On vous attend.



| LA PLACE DES FEMMES DANS LES SUENCES |

Il existe différents concepts sociologiques qui permettent de mesurer la
présence (ou labsence) des femmes dans les domaines scientifiques.

|Le PLAFOND DE VERRE| | La PAROI DE VERRE |

Blocage invisible a la Impossibilité pour les
romotion des femmes dans ~ femmes dacceder d des
es structures hiérarchiques  postes stratégiques de

| Le TUYAU PERCE |

Diminution de la présence
des femmes au Cur et a
mesure de avancement

des études décision

< ¢ %

46% de
lycéennes
en filiere
scientifique

25 a27%en
formation
universitaire

¥y

On emploie des
femmes...

Mais c'est nous qui
prenons les décisions !

V Parfait !

U T

58% 15%
étudiantes en présidentes

* A * duniversités
3%

licencelmaster
15 a 24% enseignantes chercheuses,
denseignantes-chercheuses directrices de these

POURQUOI ?

Cest peut-étre que
les garcons sont plus
doués naturellement...

Les garcons développent plus
de capacités en sciences 7

Pourtant, statistiquement :
les filles sont meilleures en physique,
plus nombreuses a obtenir le bac,
plus nombreuses

a obtenir
une mention...

Nimporte quoi!lin'y a
pas de prédisposition
génétique : le cerveau
n'a pas de genre

........

Alors, POURQUOI ?

Quest ce gqu'on nous dit depuis des Iu@
sur I'éducation des femmes 7

I nN'est pas bien
honnéte et pour
beaucoup de causes,
guune femme étudie et
sache tant de choses.

Prenez garde de vous égarer
en courant le domdine scientifique.
Puissiez-vous, en sortant du cours
de chimie générale, savoir
confectionner un pot-au-feu.

I ne s'agit ni de détourner les
femmes de leur véritable vocation,
qui est délever leurs enfants et
de tenir leurs ménages...

Ainsi toute léducation des femmes doit étre relative
aux hommes. Leur plaire, leur étre utiles, (..) les élever
deunes, les soigner grands (..) : voild les devoirs des
Lemmes dans tous les temps, et ce qu'on doit leur

apprendre dés leur enfance.

L'EFFET MATILDA

Phénoméne qui consiste a minimiser voire nier la contribution de femmes
scientifigues a la recherche, au profit de leurs collégues masculins.

Et aprés des discours comme
ceux-la, est-ce qu'on nous
donne des modéles de
Lfemmes scientifiques 7

J'ai découvert que le
sexe est déterminé
par les chromosomes.

J'ai découvert la
structure de IADN.

Jai participé ala découverte
de la fission nucléaire.

'[ROSALIND FRANKLIN

Mes collégues
obtiennent le prix Nobel.

Mon directeur de thése
obtient le prix Nobel.

Mon collégue
obtient le prix Nobel.

| LEFFET SCULLY

Dapreés le personnage de Dana Scully de la série X-Files,
incarné par Gillian Anderson, qui est diplomée en physique et
en médecine, mais aussi agente spécidle du Bl : un personnage
Léminin sOr d'elle, respectée par son collégue masculin.

Le résultat dun sondage sur les représentations de genre est
sans appel : les femmes qui ont regardé la série ont 50% de
chance en plus de travailer dans les domaines scientifiques.
Deux-tiers des répondantes ont également répondu que

Scully avait été un réle modéle pour elles.




ge méme, comment se passe léducation ? )
La culture scientifique est une culture perpétuellement
présentée par la société comme genrée au masculin.

Waaouh'!
Des vernis
brillants !

Construis
un volcan'!
Explore
[univers !

autour de nous 7 Qu'est ce qui peut étre dit par nos
proches, nos camarades de classe, nos profs ?

T'as eu la meilleur note, mais
t'es une fille, ca compte pas.

Tas pas une
téte a faire
maths/physique.

Comment d'di pu perdre
contre une fille 7

pas que ce sera
trop difficile
pour toi 2

Les femmes n'ont
pas leur place dans
tous les domaines.

une fille, tu
dois aider.

On dit quen sciences, les filles | | --Mais on peut aussi parler de sexisme, de racisme,
n'ont pas assez confiance en délitisme dans la place que leur accordent les domaines
elles... scientifigues. La science n'est quune partie de cette
question : on parle ici de la reconnaissance de la place
des femmes dans la société.

J'ai plus de 12 de moyenne,
mais est-ce que ce sera
suffisant 7

Bt si de
n'étais pas
capable ?

& 7 =g
Heureusement, avec des actions collectives, les réseaux

sociaux, la sororité, les choses évoluent petit a petit.
On est ensemble, on est la et on prendra notre place !

Prenez le pouvoir.
Allezla ou il y a de lendeu.

Quand on regarde les chiffres, on voit que
les filles sont plus nombreuses pour apprendre, mais
beaucoup moins quand il s'agit de produire le savoir,
la connaissance, et donc les sciences de demain.

Face au sexisme,
au racisme, a lélitisme...

Clémence Perronnet~ . On a besoin de vous.
sociologue

On trouve toutes les excuses du monde
pour exclure les filles des sciences...

Une
chercheuse Il'y a une étude complétement fausse, qui a
sur deux a tenté de prouver que, comme les garcons étaient plus
été harcelée grands, ils seraient meilleurs en géométrie ! En 2026 !
sexuellement. Cest P ..
nuuuuul... [ Onva tres\
| trestrés |

/
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On Lait passer le
message aux femmes
quelles sont des corps

avant détre des esprits.

Quand les gars /]
sont deunes, on \\ \
dit quils ne savent ’\ \
pas ce quils font.
Quand ils sont vieux, \
on dit quon ne
les changera pas. ¥
A J Alors, guest-ce On n'est pas coupables de notre

( "~ Cest \\  quon fait ? propre discrimination ou exclusion.
halucinant! )

Parlez
entre vous,
rencontrez les
marraines, créez
une communauté
de solidarité
et de sororité.

Si on veut vous
empécher de parler,
cest que ce nest pas
inutile. Vos mots ont
du pouvoir. Ecrivez,
communiquez, faites
des discours.




Les marraines de I'édition 2026 :

assistante ingénieure
en olfaction humaine

nmicou

soaologue
agence Phare
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doctorante en histoire
des mathématiques

technrc:enne

ingénieure en production,
traitement et analyse
des données

ingénieure de
recherche,
psycholinguiste

chercheuse en
biotechnologie

radioprotection, EDF

Delphine Virte
ingénieure essdis
et maintenance,

Framatome

JOURNEE:
LYCEENNES,

iIt, B
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infographiste,
3D Emotion

Alexane Douchet
ingénieure structure
sécurité incendie
- explosion, Efectis

cadre technlque
dexploitation, EDF

"h"am‘ourt
" d

vVOYE

responsable de prodets
en écologie, EODD

Latifa Jarkas
étudiante en Master
physique fondamentale

te%ckr;]nelgfpense responsable

innovation

physiques et . . . immunologie,

hydrologie Cécile Daniel Faberflech
'y ingénieure

en chimie

N
/|

chercheuse en
sciences cognitives

doctorante en
sciences du langage

Mélody Chanel
chargée détudes de prix,

RESONANCE FIRALP
enseignante-chercheuse

en physigue nuclédire

o cherchetiss en Véronique Dufaud
Julie Digne Eridérioloa chercheuse
: . pidémiologie ek
chercheuse en informatique/ _ . en chimie
mathématiques appliquées N Claire Monge
chercheuse en
eil h auger )‘1 biotechnologie
technicienne en R§D ingénieureen |
chimie andlytique géomatique \ astrophysicienne
| y
\ école enseignante-chercheuse
lodie \ ; -;« polytgchni ue en nanophotonique
gues-Mayet technicienne | fedérdle
ingénieure en mesures ghygqueg, | Lausanne rg
aemé%?vtlale, | ingénieure
| informatique,
Colombe | \/izcabq
Cottereau |

ingénieure slreté -
‘ prévention risque
4 explosion, EDF |

che(—‘(—‘e sectlon
micro-traces,
f’ police scientifique
N, i

) AY,

2
4

-UCas ingénieure
\  doctorante

\ en chimie ingénieure en batiment, | ennis in@or‘maigique
\ i Ministére des Armées | Krzonowsk et design
| ingénieure
/ la Ve ; | neurosciences
chargée détudes et cognition

Télécom, RESONANCE chargée bureau

M o n- détudes en
FIRALP on-Caux ) Udes
postdoctorante en électricité, EDF
Al i1 Kot biomécanique
yssia Klotz ] gt
technicienne génie Florence Le Bailly Jgerielree
chercheuse en chimique, IFPEN ingénieure détudes biologie cellulaire
astrophysique ’

mécaniques, EDF




Aprés la présentation des marraines, une quinzaine de minutes de pause...

i pris TELLEMENT

de notes !
/K

intéressant
en fait.

Franchement,
moi &'ai tout pris
en photo.

Mais la meuf de sociologie,
ele était suste incroyable,
détais en mode,

«Ah, mais c'est CA en £ait !

~ Moi d'suis surprise quil y
ait pas assez de place
pour les femmes...
Alors gu'on nous dit quil
y alégalité et tout!

Les gars, ils ont pas la méme mentalité,
ils vivent pas la méme chose.

Genre, en £ait, cest de
l'oppression. Les hommes,
ils sont pas oppressés
comme ca.

Cétait hyper

Puis c'est un temps de rencontres en petits groupes !

Quest ce que
vous faites
exactement ?

Jde fais de la
technique.
Jétudie
les effets du bruit
sur la santé.

Jde fais des
réunions de
chantier.

e capte \
du son,
de limage.

Des analyses Ma méthode,
statistiques. cest des
entretiens.
Jde travaille
dans le recyclage
du plastique
et du PVC.

de travaille

dans lindustrie.

Je suis
responsable
dune cellule

de recherches.

Jde recois des gens,
de pose des questions,
de retranscris...

Jde cherche
a identifier les
20Nnes A risques.

Prévenir
la toxicité,
les incendies..



Est-ce que ca a été
P \?‘Ot‘ng - Comment on rentre Est-ce quau quotidien, cest difficile
s i ) dans votre filiere 2 détre entourée dhommes ?
Il faut quelles études
pour étre ingénieure ?

Y'a pas beaucoup
de femmes, mais
ya des femmes !

Ca a été une chance
de découvrir la recherche.
Jai £ait ce stage en labo

et findlement, cest

devenu ma passion.

Est-ce que ca vous
arrive de dire un truc
et on vous écoute pas

parce que vous étes
une femme ?

Est-ce que
Maths Sup,
ca ferme
des portes ?

Je tolére plus ca, et on saide
entre collégues a ne plus le
tolérer.

Et sinon, ca se régle
avec nos supérieurs.

Y'a des lois et les entreprises,
eles doivent les respecter.

Moi, au lieu daller
en ligne droite,

dai fait des détours,
et ca ma enrichie.

Cest parfois

compliqué de _\@
choisir... <

Bien sir, le sexisme existe..
Mais moi, &di aussi limpression
davoir été aidée, portée..
On n'est pas seules.

Faut pas hésiter...
On peut
se réorienter,
changer de métier,
arréter ses études,
les reprendre ailleurs.

Que ce soit des

Cest pas hommes ou des femmes,
forcément d'di surtout rencontré
un choix pour plein de gens super, avec
toudours. qui travailler en équipe.



Jai une vie
Lamiliale.
Jaime mon travail,
et d'dime le temps que de

Est-ce que vous avez pu

construire une vie personelle 2 Allez, derniéres questions et cest la £in

de la dournée ! Merci a toutes !

passe avec mes enfants. quoue, ’ Limportant,
Bt mes cama donné cest nos choix, en £ait.
enfants aussi, EIme d;l:er Moi, mon choix, cest
de leur transmets o s daller a luniversité.
ce messdage, ce sont
des filles et elles
auront une place Sérieux,

dans la société. la police scientifique,
ca alair dun vrai truc

\ que de pourrdis faire...

Quest ce que vous On voyage,
aimez dans votre carriére ? en France,
alétranger
sion a envie,

Le contact
avec les autres.
Jaime expliquer,

On peut avoir
des barrieres,
mais faut pas

donner du sens. abandonner.
Mon travail, On a toute
il me plait. notre vie !

Mobiliser mon intelligence, ma créativité,
mon intuition... La science, cest pas
Jduste savoir calculer!

Moi, de pense
Venez faire de la que de vais y dller, )
Celles qui veulent recherche ! en sciences. /,V\O' aussi.
Laire de la science, Quand on est motivée, SS(?I"GI bien,
levez la main ! la-bas.

passionnée, on y arrive.




Dix portraits, au fil des dix éditions...

“AUdrey Mazur est psycholinguiste et travdille sur les processus langagiers
et les troubles du langage écrit. Elle s'est engagée, il y a plus de 10 ans, a

soutenir la place des femmes dans la société et plus spécifiquement dans
son domaine professionnel : les sciences ! Une de ses actions est ainsi
l'organisation de cette dournée « Sciences, un métier de femmes » avec
Isabelle Vauglin, depuis maintenant 10 ans !

«Toutes les voies vous sont possibles ! ll y a un besoin urgent
des femmes dans toutes les sphéres de la société ! »

Isabelle Vauglin est astrophysicienne a [Observatoire de Lyon, spécidliste
en instrumentation infrarouge. Elle est vice-présidente de lassociation
Femmes & Sciences, apres l'avoir présidé de 2021 a 2024. Trés préoccupée
par le faible nombre de femmes en STIM, elle a créé en 2017 la dournée
«Sciences, un métier de femmes» pour convaincre les deunes filles de

choisir les filiéres scientifiques. « Les métiers scientifiques sont
passionnants, osez les sciences, vous
participerez a construire le monde de demain ! »

Francoise Barré-Sinoussi est une immunologue et virologue £rancaise.

Elle est alorigine de la découverte du VIH pour laquelle elle a été récompensée
par le prix Nobel de médecine en 2008. Elle est actuellement présidente de
lassociation Sidaction. Elle a été marraine dhonneur de notre dournée 2018
et a délivré de forts messages dencouragements aux deunes filles, trés
impressionnées, tout en leur racontant comment elle avait pu avancer
malgré des barriéres masculines.

« Quand on a une passion, rien ne nous arréte et certainement
pas ces messieurs ! Alors allez-y, foncez ! »

Nadat Vallaud-Belkacem est une femme politique qui a été ministre des
droits des femmes et de I'éducation nationale et qui s'est donc impliquée sur
les questions déducation, dégalité femmes-hommes et de lutte contre les
discriminations. Elle a été marraine dhonneur de la dournée en 2020 et a
eu un discours fort sur limportance dadller vers la parité en nommant des
femmes a des poste importants, en ne stéréotypant pas les métiers et
les discours, par exemple.

Mathilde Mauger-Vauglin est ingénieure en géomatique et télédétection
dans le domaine des catastrophes naturelles. Elle a commencé ses études
par un DUT génie biologique option environnement puis sest réorienté en
licence de géographie. Elle a £ini son cursus par un master de géomatique
et travadille depuis au SERTIT.

«ll ne faut pas avoir peur de changer de cap au cours de nos
études, ces années sont faites pour expérimenters

Christelle Daudé est assistante ingénieure en neurosciences. Curieuse

et passionnée, elle explore le réle que les odeurs pourrdient douer dans la
prévention de certains troubles cognitifs. Engagée comme correspondante
égalité pour le CNRS pendant 6 ans, elle sinvestie également auprés de
l'association RevEles comme réle modéle, pour partager son parcours et
Laire émerger des potentiels en sommeil.

Une citation que d'aime beaucoup : « Lintelligence, ce nest pas
ce que l'on sait, cest ce que l'on £ait quand on ne sait pas »
Jean Piaget

Emma Forgues-Mayet est ingénieure en aérospatiale. Pendant ses
années de classes prépa, ele a été confrontée a un choix : se spécidliser
en chimie ou en sciences de lingénieur. Peu attirée par la chimie et curieuse
dun domaine encore inconnu, elle a £ait le pari des sciences de lingénieur et
s'est découvert une passion qui a orienté toute sa carriére.

«lWous savez déda ce que vous naimez pas,
alors tentez ce que vous pourriez aimer !»

Clémence Perronnet est une sociologue spécidlisée sur la culture

scientifique, les rapports aux sciences et leur lien avec le genre. Elle
intervient depuis plusieurs années durant la dournée « Sciences, un métier
de femmes » en donnant des clés de compréhension aux deunes filles sur
les idées recues. Ainsi, pourquoi il est communément dit que les filles sont
nulles en maths 7 Si les raisons ne sont pas biologiques, elles sont donc

sociologiques !

« Il nly a pas de cerveau de filles et de cerveaux de garcons :

ilny a que des étres humains qguon éléve et quon éduque ! »

Témoignages d'anciennes lycéennes
venues a une des précédentes éditions:

«Jai 18 ans et en terminale Javais les spécialités maths et physique-chimie.
Je suis actuellement en LAS PSCI et daimerais poursuivre en pharmacie.
Lors de Iédition 2025, jai été touchée détre avec des femmes de mon
dge partageant la méme passion que moi : les sciences. Cest marquant
et nécessaire détre encouragées a continuer sur cette voie. Alors merci
davoir mis cette Journée en place car e pense quelle est nécessaire pour
certaines futures ingénieures/scientifiques

Marie Estelle

A lédition 2025, Sétais en premiére, Javais 17 ans avec spécialité maths/
physigue-chimie et cette prof, qui chaque Jour nous donnait un peu plus
confiance en nous. Un Jour, elle nous dit quon irait a Lyon rencontrer des
femmes scientifiques et cest la que Je me suis projetée. Rencontrer ces
femmes avec toutes un parcours différent, des origines différentes, mais
une passion commune et un état desprit si fort quil donne confiance
a nimporte quelle Seune fille était une chance. [..] Lannée prochaine
Jdenvisage un BIS bdtiment en alternance et finalement, cest quune
question de confiance en soi'! Il faut lever la téte et se dire quon est forte et

que dmpossible nexiste pas» comme dit Francoise Barré-Sinoussi.»




Organisateurs : Nous remercions ces laboratoires de IENS de Lyon,
[INSA et IUCBL, et toutes les personnes qui ont
FEMMES & SCIENCES assuré les visites pour les lycéennes l'aprés-midi
a s s o ciatiomn et notamment :
- le Laboratoire de lInformatique du Pardliélisme

— - le Laboratoire de Physique (LP-ENS de Lyon) ;
AS L AN - [Unité de Mathématiques Pures et Appliquées

UNIVERSITE DE LYON (UMPA-ENS de Lyon) ;
- la Maison des Mathématiques et de IInformatique

1 (MMI-ENS de Lyon) ;

) ) ( ( |CO.F - le laboratoire de Reproduction et Développement
des Plantes (RDP-ENS de Lyon) ;
- le Laboratoire de Mécanique des Contacts et des
Structures (LaMCoS, INSA de Lyon) ;

‘C I-_\) A |_ - le laboratoire de Biologie Fonctionnelle,
Insectes et Interactions (BF2|, INSA Lyon) ;
- le laboratoire Déchets Eaux Environnement Pollu-
CENTRE DE RECHERCHE ASTROPHYSIQUE DE LYON tions (DEEP, INSA Lyon) ;

- le Laboratoire dinfoRmatique en Image et Systemes
dinformation (LIRIS, INSA Lyon et UCBL) ;
- I'nstitut des Nanotechnologies de Lyon (INL, INSA
Lyon et UCBL) ;
- I'nstitut de Recherches sur la Catalyse et IEnviron-
nement (RCELYON, UCBL) ;
- IInstitut des Sciences Analytiques (SA, UCBL) ;
- lInstitut Lumiére Matiére (LM, UCBL) ;
- lInstitut de Physique des 2 Infinis et le Laboratoire
des Matériaux Avancés (P2l et LMA, UCBL)

Partenaires :

T —
YANGAGE 9N e —

ENS DE LYON

everoze €Energies

@ La Région

Auvergne-Rhéne- Alpes Orientation

Dessin, conception livret et mise en page : Léah Touitou ( leahtouitou@gmailfi
et Anjale ( anjale@live.fr (O)@ga




